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Prot. n.&ﬁ)ﬁ l\“ 3 Polistena 11 NOVEMBRE 2019

Alle sezioni di:
Pubblicita Legale — Albo on-line
Amministrazione Trasparente
del sito internet dell’istituzione
scolastica www.liceorechichi.it

AVVISO PUBBLICO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA il progetto *“ Orchestra del liceo musicale” approvato dagli organi collegiali ed
inserito nel PTOF 2019/2022;

VISTO il D.I. n. 129, del 28 agosto 2018 "Regolamento concernente le Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche™;

VISTO il D.P.R. N° 275/99, Regolamento dell’autonomia;

PRESO ATTO che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare n. 1 maestro
Direttore di orchestra;

VISTO il proprio Regolamento per la disciplina degli incarichi al Personale interno ed
esperti esterni approvato dal Consiglio di Istituto;

EMANA

Il presente avviso pubblico avente per oggetto la selezione, mediante procedura comparativa di
titoli, di:
N. 1 Maestro Direttore di Orchestra
Il presente Avviso ¢ rivolto al PERSONALE INTERNO.
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Art. 3 — Requisiti di ammissione e griglia valutazione
In ottemperanza al Regolamento che disciplina le modalita di conferimento di incarichi al personale
interno ed esterno, cosi come approvato dal Consiglio di Istituto, i requisiti di ammissione sono:

1) Diplomadi Composizione o di Direzione di Orchestra

2) Esperienza almeno quinquennale di direzione di orchestra

Art. 4. Periodo di svolgimento delle attivita ed assegnazione dell’incarico
Il periodo di svolgimento dell’incarico € relativo all’anno scolastico 2019/2020.

La partecipazione alla selezione comporta 1’accettazione, da parte del candidato, ad assicurare la
propria disponibilita in tale periodo.

Art. 5 — Modalita e termini di partecipazione

L’istanza di partecipazione, firmata in calce e con allegati il curriculum vitae in formato europeo e
la fotocopia di un documento di riconoscimento, pena I’esclusione, deve essere consegnata a mano
presso la segreteria dell’istituto oppure tramite posta elettronica certificata (PEC) all’indirizzo

RCPMO05000C@pec.istruzione.it

La domanda dovra pervenire entro e non oltre le ore 13.00 del giorno 18 novembre 2019.
La domanda di partecipazione alla selezione deve contenere

- I dati anagrafici
- L’indicazione dei recapiti telefonici e di una casella e-mail personale valida e funzionante per il
recapito delle credenziali per I’accesso alla piattaforma e delle comunicazioni di servizio

- La descrizione del titolo di studio

- La descrizione dei titoli posseduti
E deve essere corredata da:

- Curriculum vitae, secondo il modello europeo, sia in formato cartaceo che digitale, sul quale
siano riportati dettagliatamente e per sezione i titoli posseduti ;

- Dichiarazione di veridicita delle dichiarazioni rese;

Sul modello, i candidati dovranno dichiarare, a pena di esclusione, di conoscere e di accettare le
seguenti condizioni:

- Partecipare, su esplicito invito del Dirigente, alle riunioni di organizzazione del lavoro per
fornire e/o ricevere informazioni utili ad ottimizzare lo svolgimento delle attivita;
- Concorrere alla definizione della programmazione didattica delle attivita

Non sono ammessi curricoli scritti a mano.

Si procedera a valutazione anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida

Art. 6. Valutazione comparativa e pubblicazione della graduatoria

La valutazione comparativa sara effettuata dalla commissione nominata dal Dirigente scolastico.



La valutazione verra effettuata tenendo unicamente conto di quanto dichiarato nel curriculum vitae
in formato europeo

Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali e i servizi gia effettuati
alla data di scadenza del presente Avviso e |’attinenza dei titoli dichiarati a quelli richiesti deve
essere esplicita e diretta.

Gli esiti della valutazione saranno pubblicati sul sito web della Scuola www.liceorechichi.if
nell’apposita sez. di “Pubblicita Legale — Albo on-line™.

Gli aspiranti dipendenti da altra amministrazione dovranno essere dalla stessa autonzzatl ela
stipula del contratto sara subordinata al rilascio di detta autorizzazione.

In caso di parita di punteggio, si adottera il criterio:

- (Candidato piu giovane

- Sorteggio

L’esperto dovra presentare un dettagliato piano di lavoro da cui risultino i contenuti, le
modalita, i tempi e gli strumenti che garantiscano 1'effettiva realizzazione del percorso formativo.

Art. 7. Titoli valutabili
1) Ulteriori titoli accademici ( 1 punto per ogni titolo)
2) Titoli artistici di rilevanza almeno regionale
3) Premi
4) Pubblicazioni

La valutazione effettuata sara a cura di una commissione tecnica appositamente nominata dal DS.

I1 presente bando viene pubblicato sul sito web della Scuola www.liceorechichi.it nell’apposita sez.
di “Pubblicita Legale — Albo on-line”.




